Ramcova smlouva o zajisténi odborné praxe studentt
studijniho programu Psychologie

Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové

uzaviena mezi

Nazev: SEMIRAMIS z. .

Sidlo:  Dlabacova 2208, 288 02 Nymburk

IC: 70845387

Cislo Gctu: 166 699 448 / 0300

Statutarni zastupce: Mgr. Miroslav Zavadil, DiS.

Zapsan: zapsany dne 23. 3. 2016 v rejstfiku Ustav(l vedeném u Méstského soudu v Praze, oddil U,
vlozka 400.

(dale jen ,prijimajici organizace”)
a

Nazev: Univerzita Hradec Kralové, Filozoficka fakulta
Sidlo: Rokitanského 62, Hradec Kralové 3

IC: 62 69 00 94 DIC: CZ62690094

Cislo Gétu: 27 33 582/0800

Zastoupena: dékanem Mgr. Janem Prouzou, Ph.D.

(dale jen skola)

(o
Pfredmét smlouvy
Predmétem této smlouvy je spoluprace smluvnich stran pfi zajisténi odborné praxe student( Skoly
(dale jen , praxe”) v souladu se studijnimi programem Psychologie a vnitfnimi predpisy skoly a na
zdkladé aktudlniho fidiciho aktu dékana Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové o praxi
studentd. Absolvovani odborné praxe je povinnou soucasti studia studenta.

CLu
Prava a povinnosti smluvnich stran
(1) Skola se zavazuje

1. Predat pfijimajici organizaci (koordinatorovi praxe) pred zahajenim praxe:
- obsahovou napln praxe,
- termin, kdy ma praxe probihat
- rozsah hodin praxe
- jména studentu, ktefi maji praxi vykonavat
2. Poucit studenty pred zahajenim praxe o:
- obsahu této smlouvy
- etickych normach, zejména povinnosti zachovavat miéenlivost a o nasledcich poruseni této
povinnosti
- vyznamu praxe pro vyuku
- obecnych zasadach bezpecnosti prace
- postaveni studenta v pfijimajici organizaci a jeho povinnosti participovat na cinnosti
organizace
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(2)

(1)

- povinnosti dodrZovat vnitfni predpisy organizace a fidit se pokyny vedouciho praxe nebo
statutdrniho zastupce pfijimajici organizace

Vyvodit zavéry zporuSeni povinnosti v souvislosti svykonem praxe, nedodriZovani zdsad
bezpecnosti prace a etickych norem a v pfipadech, kdy student jinym zplsobem ohrozi i
poskodi dobré jméno nebo majetek prijimajici organizace nebo jejich klientl ¢i zaméstnancd, a
to v souladu se zakonem o vysokych Skolach a s vnitinimi predpisy Skoly.

Informovat neprodlené pfijimajici organizaci o vSech podstatnych zméndch v organizaci praxi,
zejména zasilat aktualni verzi vnitfnich predpis, fidicich aktd i prislusna rozhodnuti vydana
rektorem ¢i dékany fakult Skoly.

PFijimajici organizace se zavazuje
Poskytovat soucinnost se Skolou v ramci pfipravy jednotlivych typl praxi.

UmozZnit na svém pracovisti vykon praxe studentl Skoly v dohodnutém terminu, poctu hodin,
poctu studentll a v souladu se studijnim programem, zejména umoznit studentdim vstup na
pracovisté, kde bude praxe probihat, pfipadné do prostor souvisejicich s vykondvanou praxi.

Zajistit studentdm vykonavajicim praxi obdobné nebo stejné pracovni podminky, jaké maji
zaméstnanci prijimajici organizace a dale studentim umoznit pfistup k toaletam a zajistit misto k
odkladani osobnich véci.

Seznamit studenta se vSemi riziky vyplyvajicimi z vykonu praxe a jeho pobytu na pracovisti a dale
ho sezndmit s pravnimi predpisy v oblasti bezpecnosti prace, pozarni ochrany a s vnitfnimi
predpisy a postupy vztahujicimi se k vykonu praxe a k pohybu na pracovisti. O této skutecnosti
provede pfijimajici organizace zapis.

Umoznit vyucujicimu predmétu praxe nebo dalSimu povérenému pracovnikovi Skoly pfistup na
pracovisté v pribéhu praxe.

Ohlasit skole (vyucujicimu predmétu praxe) vsechny zmény, které maji vliv na vykon praxe.

Uréit vedouciho/koordinatora praxe, se kterym bude odpovédny pracovnik skoly jednat a
vyclenit mu v ramci jeho pracovnich povinnosti prostor pro realizaci ¢innosti nutnych pro fadné
naplnéni predmétu této smlouvy. Jestlize se to bude jevit jako Ucelné, pfijimajici organizace se
zavazuje udélit souhlas k uzavieni dohody o provedeni prace popf. dohody o pracovni Cinnosti
mezi vedoucim/koordindtorem praxe a Skolou, kdy takovd dohoda bude obsahovat ¢innosti
nebo priace zamérené na vedeni studenta béhem praxe, pfipravu cinnosti studenta a jeho
hodnoceni.

. Vypracovat dle pokyn(i vyucujiciho pfedmétu praxe hodnoceni praxe, ve kterém zhodnoti

plGsobeni studenta v pfijimajici organizaci, v€. doporuceni ¢i nedoporuceni udéleni zapoctu.
Hodnoceni musi byt podepsano vedoucim praxe, popt. statutdrnim zdstupcem prijimajici
organizace.

Prijimajici organizace je opravnéna odmitnout umoznit studentovi vykonat praxi, zejména pokud
svym chovanim poskodil pfijimajici organizaci, nebo jestliZze porusuje vnitfni predpisy Cci
nerespektuje pokyny vedouciho praxe, statutarniho zastupce pfijimaci organizace nebo jinych
jejich zaméstnancl, nebo jestlize nebyl fadné poucen dle ¢l. 2, odstavce 2. této smlouvy. Tuto
skutecnost je pfijimajici organizace povinna neprodlené oznamit Skole

Cl.m
Trvani smlouvy
Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou.
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Smlouva muze byt vypovézena kteroukoliv ze stran i bez udani dlvodu. Vypovéd musi byt
pisemna a dorucena druhé strané nejpozdéji do 30. 6. kalendarniho roku. Smlouva zanika ke dni
31. 8. pfislusného kalendafniho roku.

Kterdkoliv ze stran mlze od smlouvy odstoupit okamzité, jestlize druha strana porusuje svoje
povinnosti vyplyvajici z této smlouvy v rozsahu a zpUsobem, ktery nedovoluje naplfiovat
predmét této smlouvy.

V ptipadé, Ze zjakéhokoliv divodu nedojde kudéleni akreditace studijniho programu
Psychologie Narodnim akredita¢nim uradem skole ani do 31. 8. 2027, zrusuje se tato smlouva od
pocatku.

Cl. v
Zavérecna ustanoveni

Skola povéfuje odpovédného pracovnika pro praxe Mgr. Jitku Kaplanovou, Ph.D. (mail:
jitka.kaplanova@uhk.cz, tel: +420 607 867 235), nebo jinou aktudlni referentku ¢i referenta pro
praxe k jednani s pfijimaci organizaci ve vécech organizacniho zajisténi praxe.

Pfijimaci organizace povéfuje jmenovaného vedouciho praxe k jednani se Skolou ve vécech
organizac¢niho a obsahového zajisténi praxe.

Smlouva jakoz i vztahy z ni vyplyvajici se fidi obéanskym zdkonikem, ve vécech podminek vykonu
praxe studenta na pracovisti se pfimérené pouzije zakonik prace.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda ze smluvnich stran obdrzi po
jednom.

Smlouva muZe byt zménéna ¢i doplnéna pouze pisemnymi Cislovanymi dodatky na zakladé
dohody obou smluvnich stran.

Odpovédnost studentl skoly za zplsobenou sSkodu fesi uzaviena pojistna smlouva skoly. To
neplati, jestlize si student skodu zpUsobil sdm nasledkem poruseni predpist o bezpecnosti prace
nebo nerespektovanim vnitfnich predpisli organizace ¢i pokynl vedouciho praxe.

Smlouva nabyva Gcinnosti dnem podpisu obéma stranami.

V Hradci Kralové dne 7. 6. 2025

Digitalné podepsal Mgr.

Mg r. M I rOSIaV Miroslav Zavadil, DiS.
Zavad || DlS Datum: 2025.06.07

15:54:06 +02'00'

Mgr. Miroslav Zavadil, DiS., statutarni zastupce Mgr. Jan Prouza, Ph.D. dékan
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